上海海事大学本科生科创导师工作协议书
	甲方（导师（组））：
	                                           

	乙方（学生）：
	                                           

	丙方（导师（组）所在学院）：
	                                           

	丁方：教务处
	                                           


实施时间：     年    月——      年    月

甲、乙、丙、丁四方就实施本科生科创导师工作达成本协议。

一、指导目标

科创导师与学生须在“必选项目”中至少任选一项作为培养目标。
	必选项目

	选项
	工作内容

	□指导大学生创新创业训练计划项目
	完成一项校级及以上大学生创新创业训练计划项目。

	□指导学生参加学科竞赛
	参加省市级以上学科竞赛并获奖。

	□指导学生参加体育类竞赛，组织赛事活动或培训学生获取证书。
	参加省市级以上体育类竞赛并获奖；

指导学生组织赛事活动或培训学生获得体育类职业资格证书。

	□指导学生参加课题研究
	参与课题研究，查阅文献资料，撰写研究报告或学术论文。


二、甲方职责
1．以指导目标为导向，甲方应与学生制定详细的指导计划，详见《上海海事大学本科生科创导师培养计划表》。
2．根据《上海海事大学本科生科创导师工作管理办法》要求，按照指导计划及内容开展相关工作，关注指导成效，重视过程指导。
3．根据学校、学院规定，甲方与乙方实行双向选择，甲方有权利对指导的学生名单进行调整。
三、乙方职责

1．完成甲方安排的任务，听取甲方的建议，按期参加导师（组）组织的交流、讨论等。

2．获得的相关荣誉及成果，及时上报甲方或丙方进行统计。

3．乙方有权利向丙方、丁方反映甲方指导过程中的相关情况。
四、丙方职责

1．根据学院制定的实施细则开展相应工作，推动本科生科创导师工作取得成效。

2．组织完成导师遴选、师生互选、导师考核等工作，全面掌握、监督本学院科创导师的执行情况。
3．在条件允许的情况下，协调提供师生需要的机房、实验室等场所，提供仪器设备等设施，以利于导师与学生更好地开展工作。

4．根据学校要求，完成本学院科创导师工作统计、总结工作。
五、丁方职责

1．负责发布本科生科创导师的遴选报名等相关通知。
2．全面掌握、监督本科生科创导师的完成及执行情况，并适时调整有关政策。
六、共同条款

1．签约四方一致同意本协议中各项条款所列内容，并信守本协议规定的权利及义务。在执行过程中，若遇特殊情况，一方要求变更协议内容，须与另外三方协商并征得同意，否则不得变更协议内容。经四方协商同意后变更的协议与本协议具有同等的效力，并按变更后的协议执行。

2．实施本科生科创导师旨在提升学生的科技创新能力和课题研究能力，各方应按预期计划进行，指导过程中如发现属于甲方主观过错的，丙、丁方有权取消其导师资格，并按相关规定处理。
3．项目研究所形成的知识产权归属权按照国家有关规定执行。
4．本协议书一式四份，经甲、乙、丙、丁四方签字盖章后生效，四方各执一份，乙方持复印件有效。
5．本协议由上海海事大学教务处负责解释。

附件：上海海事大学本科生科创导师（组）培养计划表

	甲方签字：
	乙方签字：
	丙方代表签字：

（盖 章）：             
	丁方代表签字：
（盖 章）：


日期：            日期：               日期：             日期：
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